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ПОЛОЖЕННЯ 

про внески і витрати Громадської організації «Всеукраїнське об’єднання спеціалістів 

безпеки» 
 

Положення про внески та витрати громадської організації «Всеукраїнське об’єднання 

спеціалістів безпеки» (надалі - Організація) розроблене у відповідності до Статуту та Положень і 

Рішень Організації (надалі – Положення про внески). 

Положення про внески Організації визначає наявність і порядок сплати добровільних 

вступних, регулярних, цільових і інших внесків членами Організації, передбачених Статутом 

Організації, а також умови та порядок понесення витрат Організацією. 

Всі внески є добровільними і рекомендуються к застосуванню при умові отримання членами 

організаційної, фінансової або іншої вигоди від діяльності Організації або погоджених витрат.   

  

Стаття 1. Загальні положення 

1.1. При вступі до Організації, заявники (фізичні особи - громадяни України, іноземці) 

добровільно визначають для себе необхідність сплачувати вступний внесок та членський внесок. 

1.2. Вступний внесок сплачується лише один раз або одразу при вступі до складу Членів 

Організації  або з відтермінуванням на визначений (Заява) період. 

1.3. Членський внесок сплачується щомісячно або щоквартально після сплати вступного 

внеску або з відтермінуванням на визначений (Заява) період. 

1.4. Цільові внески сплачуються відповідно до наявних цільових витрат що узгоджуються 

Правлінням, Загальними зборами або Членами Організації. 

1.5. Щомісячні або щоквартальні членські внески сплачуються не пізніше, як за місяць до 

закінчення вказаного облікового терміну.  

1.6. Для підтвердження сплати вступного та членського внеску заявник надсилає до 

Секретаріату Правління копію квитанції про відповідну сплату або підтверджують сплату іншим 

способом за узгодженням з Секретаріатом Правління. 

1.7. В разі заборгованості Секретаріат Правління повідомляє членів про необхідність сплати 

відповідний членський внесок. 

1.8. Члени Організації, крім вступних та членських внесків у встановленому розмірі, можуть 

вносити до Організації також безповоротну фінансову допомогу, добровільні пожертви, цільові та 

інші внески: 

1.8.1. Інші особи, які не є Членами Організації також можуть вносити до Організації 

безповоротну фінансову допомогу, добровільні пожертви, цільові та інші внески. 

1.9. Безповоротна фінансова допомога, добровільні пожертви, цільові та інші внески можуть 

бути виражені як у грошовій, матеріальній (майновій), інтелектуальній, так і в іншій формі. 

1.10. Сплата безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань часом та 

розмірами не обмежується. 

1.11. Сплата цільових та інших внесків може бути обмежена певним періодом часу та 

розмірами в залежності від цілей та потреб сплати таких внесків. 



1.12. Грошові надходження від внесків Членів Організації використовуються Організацією 

для реалізації її статутної мети та завдань, реалізації проектів та програм, розвитку матеріально-

технічної бази та утримання виконавчих органів Організації. 

1.13. Розмір вступних та членських внесків може відрізнятися для окремих категорій Членів 

Організації. 

1.14. Загальний розмір вступного та членського внеску затверджується Загальними зборами 

Організації. 

1.15. Вступний та членські внески вважаються сплаченими з моменту надходження коштів 

на розрахунковий рахунок Організації. 

1.16. Правління контролює правильність та своєчасність сплати членських внесків. 

1.17. Правомірність використання коштів, що поступили на рахунок Організації, не рідше 

одного разу на два роки, перевіряються Ревізійною комісією. Про результати перевірок Ревізійна 

комісія доповідає Правлінню та Загальним зборам Організації. 

  

Стаття 2. Розмір вступного та членських внесків 

1.1. Розмір вступного внеску становить: 

1.1.1. 500,00 грн. - з однієї індивідуальної особи. 

1.1.2. 1000,00 грн. – з однієї особи представника.   

1.2. Розмір щомісячного членського внеску становить: 

1.2.1. 500,00 грн. - з однієї індивідуальної особи. 

1.2.2. 1000,00 грн. – з однієї особи представника.   

1.3. Розмір щоквартального членського внеску становить: 

1.3.1. 1500,00 грн. - з однієї індивідуальної особи. 

1.3.2. 3000,00 грн. – з однієї особи представника.   

  

Стаття 3. Звільнення від сплати внесків, зменшення розміру внесків, розстрочка та 

відстрочка сплати внесків 

3.1. За відповідною заявою Правління може надати такі пільги: 

- відтермінування  сплати вступного внеску; 

- відтермінування сплати членських внесків; 

- зменшення розміру вступного або членських внесків; 

3.2. Рішення Правління щодо надання пільг при сплаті внесків приймається у кожному 

випадку окремо на підставі поданої заявником заяви. Рішення Правління, діє протягом 

календарного року, в якому була подана заява. 

3.3. Строк відтермінування встановлюється Правлінням на підставі поданої Членом 

Організації заяви, і він може не містити визначеної дати.  

3.4. За клопотанням Члена Організації Правління може зменшити розмір його членського 

внеску, але не більш як на 50%. 

3.5. Заяви про застосування пільгових умов сплати внесків розглядаються Правлінням у 

місячний термін з дня їх надходження і направленням відповіді про результат її розгляду листом 

або електронним листом. 

3.6. В окремих випадках Правління Організації може прийняти рішення про надання пільг 

при сплаті внесків особам, що надали значну матеріальну допомогу Організації. У цьому випадку 

подання заяви про надання пільг не вимагається. 

  

Стаття 4. Порядок затвердження, внесення змін та доповнень до цього Положення 

4.1. Дане Положення затверджується Загальними зборами. 

4.2. За рішенням Загальних зборів до цього Положення можуть бути внесені зміни та 

доповнення. 

4.3. Всі додаткові роз’яснення, рішення як Загальних Зборів так і Правління Організації, які 

прийняті та стосуються змісту даного Положення, є невід’ємними його додатками.  

 

Голова Загальних зборів                                                     /Лощилін О.Ю./  

  

 

Секретар Загальних зборів                                                 /Голуб Л.В./ 


