
 

Правлінню Громадській організації  

«Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки» 

       

  

 

ЗАЯВА 

на вступ до Громадської організації «Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки» 

  

Я, _________________________________, прошу прийняти мене в члени Громадської організації 

«Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки», як представника __________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

 

Зобов’язуюсь: 

- Дотримуватися Статуту та Положень Організації; 

- Сплачувати внески у відповідності з Положенням про внески та витрати Організації.  

Не заперечую стосовно розповсюдження інформації про діяльність ___________________ 

_____________________________________________________________________________ 

та іншої інформації що зазначається в наданих документах (Додатки) та інформації з загальних 

джерел (Інтернет, статистика та інш.).  

 

 

Додаток: 

1. Анкета члена. 

2. Довіреність. 

 

 

«____» _______________ 201__р. ___________________________    __________________________ 

                                                                 (підпис)                                               (ПІБ) 

 

 

  



Правлінню Громадській організації  

«Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки» 

       

  

 

ЗАЯВА 

на вступ до Громадської організації «Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки» 

  

Я, _________________________________, прошу прийняти мене в члени Громадської організації 

«Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки», як представника __________________________ 

____________________________________________________________________________________.  

 

При цьому зобов’язуюсь дотримуватися Статуту та Положень Організації. 

Сплату вступних і членських внесків прошу відтермінувати відповідно до Положення про 

внески та витрати Організації. 

Не заперечую стосовно розповсюдження інформації про діяльність ___________________ 

_____________________________________________________________________________________ 

та іншої інформації що зазначається в наданих документах (Додатки) та інформації з загальних 

джерел (Інтернет, статистика та інш.).  

 

 

Додаток: 

1. Анкета члена. 

2. Довіреність. 

 

 

«____» _______________ 201__р. ___________________________    __________________________ 

                                                                 (підпис)                                               (ПІБ) 

  



  

 ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ 
 

««ВВССЕЕУУККРРААЇЇННССЬЬККЕЕ  ООББ`̀ЄЄДДННААННННЯЯ  

ССППЕЕЦЦІІААЛЛІІССТТІІВВ  ББЕЕЗЗППЕЕККИИ»»  
 

 
 

АНКЕТА ПРЕДСТАВНИКА 

кандидата в члена громадської організації «Всеукраїнське об’єднання спеціалістів безпеки» 
 

представника _______________________________________________ 
 

Представник (ПІБ): ______________________________________________________ 
 

Підстава (статут, доручення, договір, інше): ________________________________ 
 

Поштова адреса: _________________________________________________________ 
 

Контактні телефони: ____________________________________________________ 
 

e-mail: __________________________________________________________________ 
 

1. Довідка про представлене підприємство, організацію, інш. 
 

1.1. Повна назва _____________________________________________________________________ 
 

1.2. Юридична адреса ________________________________________________________________ 
 

1.3. Форма  господарювання ___________________________________________________________ 
 

1.4. Прізвище, ім`я та по-батькові керівника ______________________________________________ 
 

1.5. Код ЄДРПОУ __________________________________________________________________  
 

1.6.   Адреса поштова _______________________________________________________________ 
 

1.7. Контактні телефони:  ______________________________________________________________        
 

1.8.  E-mail: _______________________________________________________________________ 
 

1.9.  Веб. Сайт. ____________________________________________________________________ 
 

2.  Види діяльності в галузі безпеки по видам і напрямкам і задіяним працівникам (в тому 

числі за сумісництвом). 

№ Види і напрямки діяльності, фахівці 
Кількість 

працівників 

1. Загальний керівник підприємства (організації).  

2 Фізична охорона  

2.1. Керівник напрямку  

2.2. Керівник (інспектор) сектору, об’єкту, тощо  

2.3. Керівник чергової частини  

2.4. Черговий (охоронник) чергової частини  

2.5. Старший посту (наряду) охорони  

2.6. Охоронник  

   

3 Фізична особиста охорона  

3.1. Керівник напрямку  

3.2. Керівник (інспектор) сектору, об’єкту, тощо  

3.3. Старший посту (наряду) особистої охорони  

3.4. Особистий охоронець   

   



4 Впровадження технічних засобів безпеки  

4.1. Керівник напрямку  

4.2. Головний інженер, Інженер, Спеціаліст з впровадження (пошук, монтаж)  

4.3. Бригадир (старший технік)  

4.4. Фахівець (технік, електромонтер)   

   

5 Обслуговування технічних засобів безпеки  

5.1. Керівник напрямку  

5.2. Головний інженер, Інженер, Спеціаліст з впровадження (пошук, монтаж)  

5.3. Бригадир (старший технік)  

5.4. Фахівець (технік, електромонтер)   

   

6 Охорона с використанням технічних засобів безпеки  

6.1. Керівник напрямку  

6.2. Начальник пульту (пункту) охорони  

6.3. Головний інженер, Інженер, Спеціаліст пультової охорони  

6.4. Фахівець (технік, електромонтер)  

6.5. Черговий пульту охорони (спостереження)  

   

7 Охорона с використанням груп реагування  

7.1. Керівник напрямку  

7.2. Старший охоронник ГР  

7.3. Охоронник, Охоронник водій ГР  

   

8 Пошук клієнтів під послуги охорони - безпеки  

8.1. Керівник напрямку  

8.2. Фахівець (спеціаліст, менеджер)  

   

9 Адміністративно Управлінський Персонал  

   
 

3. Потреба (відмітити) і пропозиції щодо співпраці з Громадською організацією 

№ Потреба Відмітка 

1. 

Участь у громадській роботі Організації (представництво в органах влади, 

участь у розробці нормативних документів, тощо згідно Статуту і 

завданням) 

 

2. 
Впровадження громадської роботи на регіональному рівні як представника 

Організації 
 

3. 

Пошук однодумців (громадської діяльності) та створення самостійних 

регіональних/територіальних громадських організацій і впровадження 

громадської роботи на регіональному рівні (БАЖАНО) 

 

4.  Отримання правового захисту  

5. Отримання нових технологій, документації, консультацій в сфері безпеки  

6. Пошук бізнес - партнерів  

7. Пошук замовлень і замовників під бізнес  

8. Співробітництво з іноземними партнерами   

   
 

Інші потреби, пропозиції _______________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 
 

 «____» _______________ 201__р. ___________________________    __________________________ 

                                                                 (підпис)                                               (ПІБ) 


